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,,Vlele junge Leute hingen

noch in der Warteschleife

Salzgitteraner Lehrstellen-Experte: Ausbildungsmarkt ist langst nicht entspannt

Von Andreas Schweiger

BRAUNSCHWEIG. Mehr Lehrstel-
len, mehr Bewerber — das ist die
Entwicklung auf dem Ausbildungs-
markt in Niedersachsen und in der
Region. Allerdings gehen die Mei-
nungen dariiber auseinander, ob
sich die Situation fiir jugendliche
Bewerber damit verbessert hat.

,Die Schere zwischen Bewerbern
und Ausbildungsstellen beginnt sich
wieder zu schlieen®, sagte Harald
Eitge, Chef der Arbeitsagentur
Braunschweig. In deren Bezirk - zu
dem auch Wolfenbiittel und Salzgit-
ter gehdren — ndhern sich die Zah-
len der Bewerber und der angebote-
nen Lehrstellen tatsdchlich an. So
gibt es nur noch 31 Bewerber mehr
als Lehrstellen, Eitge: ,Die Krise hat
sich erledigt.“

Diese Aussage ist aber nicht auf
die anderen Stddte und Kreise in der
Region iibertragbar. So ermittelte
die Arbeitsagentur Helmstedt, die
auch zustindig ist fiir Wolfsburg
und Gifhorn, 908 mehr Bewerber als
Lehrstellen. In Peine wurden 202
mehr Bewerber gezdhlt, im Bezirk
der Agentur Goslar 441.

Deshalb weichen viele Bewerber
aus auf weiterfiihrende Schulen, ge-
hen zur Bundeswehr oder arbeiten
als ungelernte Kraft. ,Oft wird die
Qualifizierung der Bewerber nicht
verbessert”, sagte Peter Schiirmann,
Vorsitzender des Salzgitteraner Ver-
eins Partnerschaft fiir Lehrstellen.

Nach seinen Angaben wird die
Lage auf dem Ausbildungsmarkt
verschirft, weil viele Bewerber aus
den Vorjahren noch nicht versorgt
sind. ,Viele junge Leute hidngen
noch in der Warteschleife.” Weil die
nun 18 Jahre alt oder noch ilter
sind, wiirden sie von den Arbeitge-
ber lieber genommen als Schulab-
ginger. Schiirmann: ,Viele der Alt-
Bewerber sind mobiler, weil sie in-
zwischen einen Fiihrerschein haben,
AuRerdem gelten fiir sie nicht mehr
die Jugendarbeitsschutzgesetze, das
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Bewerberzahlen und Ausbildungsplatze in der Region
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Der Grafik zeigt die Entwicklung der Bewerber- und Lehrstellen-Zahlen.

Die Wunschberufe der Bewerber
im Agenturbezirk Braunschweig
. 1. Burokaufmann
2. Einzethandels-Kaufmann
3. Industriemechaniker
4. KFZ-Mechatroniker
5. Verkaufer )
6. Medizinische Fachangestellte
7. Industriekaufmann
8. Kaufmann fir Burokommunikation
9. Koch
10. Bankkaufmann

Die am haufigsten gemeldeten
Lehrstelten im Bezirk Braunschweig
Verkaufer

Einzelhandels-Kaufmann
Industriemechaniker
Biirokaufmann
Steuerfachangestellter
Kaufmann fiir Barokommunikation
Grof3- und Einzelhandels-Kaufmann
Bankkaufmann

Zahnmedizinische Fachangestelite
Koch
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macht es den Arbeitgebern leichter.™

Lorenzo Poli von der DGB-Regi-
on Siidost-Niedersachsen bezeich-
nete die von den Arbeitsagenturen
vorgelegte Lehrstellen-Bilanz als Be-
sorgnis erregend. ,Viele Betriebe
kommen ihrer gesellschaftlichen
Verpflichtung, in Ausbildung zu in-
vestieren, nicht nach®, kritisierte Po-

li. Nach seinen Angaben sind in der
Region 1455 Bewerber unversorgt.
Der DGB hat seine Beteiligung
am Ausbildungspakt abgesagt, den
Politik und Wirtschaft gestern bis
2014 verldngert haben. Streit gab es
um die Zahl der Lehrstellen. Die Ar-
beitgeber wollen kiinftig 60000 neue
Ausbildungsplitze garantieren.
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