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Rahmenbedingungen 
studentischer Erwerbstätigkeit
Studium zu 
wenig gefördert

• BAföG- Nebenjob 
notwendig & erwünscht

• Bedarf höher als BAföG: 
699 € vs. 643 €
(18. Sozialerhebung 2007)

• Hohe Freibeträge
(350/400 €/Monat)

Studijobs
besonders 
gefördert

keine Pflichtbeiträge bis 
26. HS- Semester zu 

•Arbeitslosenversicherung 
•Pflegeversicherung
•Krankenversicherung



Das fehlt studentischer 
Erwerbstätigkeit

Orientie-
rung

• viele Arbeit-
geber
ahnungslos 
oder 
böswillig

• Schulwissen 
zu Arbeits-
welt und 
Arbeitsrecht 
zu gering

wirksame 
Regelung

• Praktikaregelung 
in BBiG
mangelhaft

• Kontrolle durch 
Sozialversiche-
rungsträger und 
Hochschulen 
bleibt aus

Interessen-
vertretung

• viele Jobs bei kleinen 
Arbeitgebern ohne 
BR oder in prekären 
Branchen

• Interesse bei BR/PR 
an Studijobbern oft 
gering

• schlechte gewerk-
schaftliche Präsenz 
an Hochschulen und 
in Hochschulpolitik



Erziehung zur Prekarität

Hoher Anteil jobbender 
Studierender: 63 %

(1991: 48 %; 18.Sozialerhebung)

SHK werden bewußt 
prekarisiert

(WissZeitVertrG, TVÖD/TVL, TdL, 
Befristung, Personalvertretung)

Geringes Arbeitnehmer-
Bewußtsein: 

Organisationsgrad und 
Affinität zu Gewerk-

schaften niedrig 
(auch: 15. Shell-Jugendstudie 2006)

Einstieg in die 
Selbständigkeit oft im 
Studium, aber selten 

freiwillig 
(wie 50% aller selbständigen 

Berufseinsteiger unter 35; 
BMAS 2007)



Studierende suchen

• Berater
– Jobarten, Arbeitsrecht, Sozialleistungen, 

Praktika

• Unterstützer
– Berufsorientierung, Praxisnähe

• Politischen Akteur
– Ausbildungsqualität, Bildungsfinanzierung



students at work
ist Information

Broschüren und Onlineauftritt

ist Beratung
Onlineforum und vor Ort

ist Vernetzung
Workshop und Mailingliste

ist Unterstützung
Material und Schulung



Für HiBs und COs

passiv

Materialpaket

Intranet

InfoDienst

aktiv

Schulung

Vernetzung

Beratung



students at work - ein Service der 
DGB-Jugend


